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REGULAMIN
Obozu Adaptacyjnego Duszpasterstw Akademickich
Wroctawia i Opola w Biatym Dunajcu

Rozdziat 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Stowarzyszenie na rzecz organizacji Obozu Adaptacyjnego Duszpasterstw Akademickich
Woroctawia i Opola w Biatym Dunajcu, zwane dalej Stowarzyszeniem, funkcjonuje na podstawie
niniejszego regulaminu. Jego postanowienia sg wigzgce dla wszystkich oséb w jakikolwiek
spos6b zaangazowanych w organizacje Obozu.

2. Rozdziat 5 stanowi integralng czes$¢ regulaminu. Do przestrzegania rozdziatu 5 zobowigzany
jest kazdy uczestnik obozu, zwany dalej Uczestnikiem.

Organizatorami Obozu w Biatym Dunajcu sg duszpasterstwa akademickie miast Wroctawia i
Opola. Za forme, przygotowanie i przebieg Obozu odpowiadajg studenci z duszpasterstw
akademickich, natomiast opieke duchowg nad Obozem sprawujg duszpasterze akademiccy.

2. Duszpasterstwami Akademickimi s3: DA Antoni, DA Dominik, DA Gdra Swietej Anny, DA Horeb,
CODA Maciejowka, SDA Most, FDA Porcjunkula, DA Przystari, DA Redemptor, DA Stygmatyk, DA
Wawrzyny, DA Xaverianum.

3. Przyjecie nowego duszpasterstwa akademickiego do grona organizatoréow Obozu wymaga za
kazdym razem zmiany niniejszego regulaminu oraz zgody Rady Biatodunajeckie;j.
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Organizatorzy Obozu, wypetniajgc swoje obowigzki, kierujg sie zasadami Ewangelii i naukg Kosciota

Katolickiego.

Rozdziat 2
CELE, ZADANIA | FROMY ICH REALIZACII
§4

Cele i zadania Obozu to w szczegdlnosci:

§5

1) ufatwianie nowym studentom adaptacje do srodowisk akademickich;

2) propagowanie zabawy i wypoczynku w duchu religii chrzescijanskiej;

3) budowanie jednosci miedzy duszpaterstwami akademickimi;

4) tworzenie wiezi miedzyludzkich poprzez wspédlne zajecia, aktywny wypoczynek i prace w
grupie;

5) ukazywanie piekna gor i zacheta do aktywnego wypoczynku.



Cele i zadania Obozu realizowane s3g poprzez:

§6

§7

3.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wspolng modlitwe;

uczestnictwo w mszach swietych;

udziat lub organizowanie imprez ogélnoobozowych;
turystyke gorska;

szeroko rozumiang dziatalno$¢ kulturalng;

dostarczanie informacji o zyciu i dziataniu uczelni wyzszych.

Rozdziat 3
STRUKTURA OBOZU

Za osoby szczegdlnie zaangazowane w organizacje Obozu uwaza sie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Szefa Obozu;

Kadre Gtéwna;
Webmastera;
Rzecznika Prasowego;
Szeféw Chat;

Kadry Chatkowe.

Osoby wymienione w ust. 1 tworzg Kadre Obozu. Powinny by¢ to osoby czynnie dziatajgce w

duszpasterstwach akademickich.

Szef Obozu i cztonkowie Kadry Gtdwnej powinni, jesli jest to mozliwe, wywodzi¢ sie z réznych

duszpasterstw akademickich.

Szef Obozu:

1) bezposrednio odpowiada za wszelkie zobowigzania obozowe, jesli niniejszy regulamin nie
stanowi inaczej;

2) podejmuje ostateczne decyzje dotyczace Obozu, biorgc pod rozwage propozycje i uwagi
Kadry Gtownej, Szefow Chat i duszpasterzy;

3) czuwa nad przestrzeganiem regulaminu przez Kadre Obozu i Rade Biatodunajeckg, w
szczegblnosci nad zachowaniem odpowiedniego quorum i odpowiedniej wiekszosci gtoséw
dla danego typu gtosowan oraz przygotowuje ewentualne projekty zmian regulaminu;

4) odpowiada za realizacje celdw i zadan obozowych, wymienionych w §4 i §5;

5) koordynuje prace Kadry Gtéwnej;

6) jest bezposrednim zwierzchnikiem Szeféw Chat;

7) ma obowigzek informowania Rady Biatodunajeckiej o sprawach organizacyjnych dotyczacych
Obozu i podejmowanych decyzjach;

8) odpowiada za negocjacje cen noclegéw w Chatach;

9) opiekuje sie pieczecig obozowg i czuwa nad dokumentacjg Obozu.

W przypadku braku osoby odpowiedzialnej sposréd Kadry Gtéwnej obejmuje odpowiedni dziat do

czasu znalezienia zastepcy, przy czym powinno to nastgpi¢ bez zbednej zwtoki.

Kadencja Szefa Obozu trwa nie wiecej niz dwa lata.



4. Szef Obozu proponuje swego nastepce. Powinna to byé osoba z innego duszpasterstwa
akademickiego niz ustepujgcy Szef Obozu. Musi ona posiadac poparcie wiekszosci cztonkéw Rady
Biatodunajeckiej oraz akceptacje wiekszosci duszpasterzy. Powinna réwniez, co najmniej raz brac
czynny udziat (jako cztonek Kadry Chatkowej lub Gtéwnej) w Obozie.

5. W przypadku razgcego naruszenia zwyczajow i zasad panujgcych na Obozie, jak réwniez
zagrozenia bezpieczenstwa jego uczestnikow, Szef Obozu moze usungé¢ z niego osoby
odpowiedzialne za zaistniatg sytuacje. Decyzje w tej sprawie konsultuje on wczesniej z Szefem
Chaty i duszpasterzem Chaty danego cztonka Obozu.

§8

1. Kadra Gtéwna podlega bezposrednio Szefowi Obozu i stosuje sie do jego zalecen.

W sktad Kadry Gtéwnej wchodza:
1) Kwatermistrz;

2) Szef Kulturalnych;

3) Szef Turystycznych;

3. Kadra Gtédwna jest wybierana przez Szefa Obozu na dwie roczne kadencje. W przypadku zmiany
Szefa Obozu, nowy Szef Obozu moze wybra¢ nowga Kadre Gtéwna.

4. Kandydatury na cztonkdw Kadry Gtéwnej Szef Obozu konsultuje z duszpasterzem duszpasterstwa,
do ktérego nalezg kandydaci.

5. Po uptywie swojej kadencji cztonkowie Kadry Gtéwnej proponujg Szefowi Obozu swoich
nastepcow. Powinny to byé osoby z innego duszpasterstwa akademickiego niz ustepujacy.
Propozycja nie jest wigzgca dla Szefa Obozu.

6. Nie jest dopuszczalny zbieg wiecej niz jednej funkcji Cztonka Kadry Gtéwnej w jednej osobie.

§9

Kwatermistrz:

1) jest odpowiedzialny za finanse obozowe;

2) odpowiada za zapisy ogélnoobozowe

3) jest odpowiedzialny za zakup ulotek, plakatéw i innych materiatéw reklamujgcych lub
promujacych Obodz;

4) odpowiada za zakup koszulek i Spiewnikéw oraz gadzetéw obozowych;

5) zapewnia ubezpieczenie wszystkich uczestnikéw (NW) Obozu;

6) zapewnia zakwaterowanie dla oficjalnych gosci Obozu;

7) zastepuje Szefa Obozu w przypadku, gdy ten nie moze wykonywaé swoich obowigzkéw z
przyczyn sity wyzszej, chyba Ze ten zarzadzit inacze;.

§10

Szef Kulturalnych:
1) odpowiada za organizacje i koordynacje imprez ogdlnoobozowych, a w szczegdlnosci:
a. zapewnia nagrody dla zwyciezcow,
b. zapewnia prowadzacych imprezy,
C. organizuje sprzet, pomieszczenia, place lub boiska do gry;
2) w porozumieniu z Rzecznikiem Obozu nadzoruje i prowadzi wszystkie promocyjne i
komunikacyjne dziatania ogdlne, ktére organizujg tworzacy Obdz, tj.: akcje ulotkowe —



Indeks, w sklepach turystycznych, gérskich, przy wynikach matur; akcje plakatowe - pod
koniec roku szkolnego w Liceach (marzec-kwiecien) w MPK (wakacje), plakatowanie uczelni,
parafii, dodawanie zatacznika o Obozie w wynikach matur (teczki, maile), a takze na stronach
Uczelni; banery, itd.;

3) odpowiada za sprawne rozplanowanie w czasie poszczegélnych imprez ogélnoobozowych;

4) odpowiada za utworzenie ankiety obozowej i raportuje jej wyniki;

5) dba o integracje Kadry Gtéwnej i Kard Chatkowych;

6) Scisle wspdtpracuje z Kulturalnymi w Chatach, ktérzy majg obowigzek stosowac sie do jego
zalecen.

§11

Szef Turystycznych:

1) odpowiada za organizacje bezpiecznej turystyki goérskiej, w szczegdlnosci za rzetelng
informacje dotyczacg warunkéw pogodowych i technicznych panujgcych w gérach w kazdym
kolejnym dniu Obozu oraz przekazanie tych informacji Szefom Turystycznych w Chatach;

2) odpowiada za kontakty z Tatrzanskim Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym;

3) w trakcie trwania Obozu odpowiada za codzienne umieszczanie na stronie Obozu informacji
dotyczacych wyjs¢ w gory;

4) wydaje zalecenia dotyczace ograniczen wyjs¢ w gory bezwzglednie obowigzujgce kazdego
Uczestnika;

5) jest odpowiedzialny za zorganizowanie szkolenia Turystycznych w poszczegdlnych chatach;

6) odpowiada, we wspotpracy z Szefem Chaty DA Dominik, za zorganizowanie pielgrzymki do
Sanktuarium Matki Bozej na Wiktoréwkach;

7) odpowiada za koordynacje transportu zaréwno na Obozie jak i przed nim;

8) odpowiada za facznos¢ radiowg, w szczegdlnosci zajmuje sie zoorganizowaniem
krétkofaldwek na Obdz, a takze kontroluje ich stan techniczny;

9) koordynuje akcje krwiodawstwa;

10) odpowiada za informowanie i zgtoszenie prosb do PKP Intercity i innych przewoznikdw,
ktorzy beda odpowiedzialni za przewdz Uczestnikdéw na Obdz i z powrotem, do czego zalicza
sie: ztozenie podan o uwzglednienie duzej liczby oséb z prosbg o doczepienie wagondéw —
przewoznicy Wroctaw, Krakéw (miejsce przesiadki);

11) wszyscy Szefowie Chat badz Szefowie Turystycznych Chat majg obowigzek powiadomi¢ go o
ewentualnych wypadkach oraz o przekroczeniu regulaminu, zwigzanego z chodzeniem po
gorach.

§12

Rzecznik Prasowy:

1) petni funkcje sekretarza zebrann Rady Biatodunajeckiej (spisuje przebieg zebran, podjete
sprawy, wyniki przeprowadzonych gtosowan Rady Biatodunajeckiej i umieszcza sprawozdania
z zebrania na grupie dyskusyjnej Obozu);

2) odpowiada za uzyskanie Patronatu Honorowego Obozu np. : Kolegium Rektoréw Uczelni
Wyiszych Wroctawia i Opola, Prezydenta Wroctawia, Prezydenta Opola, Metropolite
Wroctawskiego i Biskupa Opolskiego;

3) jest odpowiedzialny za Patronat Medialny Obozu (wedtug uznania za stosowny dla Obozu i
wtasciwy dla dotarcia do grupy docelowej, a takze popularny), np.: Magazyn Semestr, Portal



dla Studenta, Radio Rodzina, Radio LUZ, Gos$¢ Niedzielny (Wroctaw, Opole), Radio Plus,
mlodzi.wroclaw.pl, Cogito, Wroclaw.pl itd. Zadanie to wigze sie z utrzymywaniem kontaktu z
osobami odpowiedzialnymi w redakcjach, przesytaniem i udostepnianiem informaciji,
newsoéw zwigzanych z Obozem (gtéwnie w trakcie promocji, zapiséw, oraz po Obozie —

relacja);

4) informuje i udostepnia informacje dotyczgce Obozu innym platformom komunikacji (gtéwnie
o starcie zapisdw, wyjezdzie i powrocie) w prasie lokalnej, dziennikach, na stronach
internetowych dotyczacych wyjazdéw, obozéw studenckich, takze w formie zaktadek na
stronach skierowanych do maturzystow, studentéw, do prasy i na stronach o charakterze
religijnym;

5) wspdtdziata z Webmasterem w tworzeniu tresci i funkcjonalnosci strony internetowej Obozu.
Dba o aktualizacje danych, tresci na strone gtdwna, sprawozdania z dziatan, itp.;

6) prowadzi i koordynuje konto Obozu na portalach spotecznosciowych typu Facebook, do
czego nalezy w szczegdlnosci tworzenie systematycznych wpisow, ciekawostek z zycia Obozu,
zachodzacych zmian, dodawanie istotnych newsdw z TOPR, TPN, zycia duszpasterstw, oraz
innych inicjatyw pokrewnych np. spotkan z gdérami, przeglagdach piosenki ,w goérach jest
wszystko co kocham”, aktywizacja grupy itd.;

7) w porozumieniu z Szefem Obozu wspdtpracuje z podmiotami ktére chcg dziataé¢ z Obozem, a
takze reklamowac sie podczas wyjazdu lub zainteresowac uczestnikdw swojg ofertg (z
wzajemnymi korzysciami);

8) jest w statym kontakcie z Kadrg Gtéwng i Kadrami Chatkowymi oraz innymi osobami
dziatajgcymi na rzecz Obozu, szczegdlnie w zakresie promocji, komunikacji i dziatan
pokrewnych;

9) odpowiada za wszelkie kontakty z interesariuszami.

§13
Webmaster:

1) odpowiada za utrzymanie domeny internetowej Obozu oraz hostingu;

2) utrzymuje serwis www Obozu, dba o rzetelnos¢ informacji;

3) w Scistej wspodtpracy z Kadrg Gtdwng i Kadrami Chatkowymi redaguje zawarto$¢ serwisu www
Obozu;

4) utrzymuje elektroniczny system zapiséw na Obdz;

5) odpowiada za tworzenie regularnych  kopii zapasowych serwisu = www
oraz elektronicznego systemu zapisow;

6) zarzadza kontami pocztowymi Obozu.

Rozdziat 4
RADA BIALODUNAJECKA | KADRY CHATKOWE
§14

1. Kolegialnym organem Obozu jest Rada Biatodunajecka.

2. Rade Biatodunajecka stanowig:



§15

1) Szef Obozu —jako Przewodniczacy Rady;

2) Kwatermistrz — jako Zastepca Przewodniczgcego Rady;

3) Pozostali cztonkowie Kadry Gtéwnej;

4) Szefowie Chat.

Cztonkowie Rady majg obowigzek, w miare mozliwosci uczestniczenia we wszystkich ustalonych
spotkaniach w ciggu roku oraz wyjazdach. Organizujac Obdz biorg oni pod rozwage propozycje i
uwagi duszpasterzy.

Kazdy Cztonek Rady Biatodunajeckiej ma obowigzek zapoznac sie z regulaminem i przestrzegaé
jego postanowien.

Szef Chaty, w przypadku niemoznosci uczestniczenia w spotkaniach, moze wyznaczy¢ sposréd
Kadry Chatkowej swojego przedstawiciela, ktory bedzie go petnoprawnie reprezentowac. Szef
Chaty ma obowigzek poinformowac o tym fakcie Szefa Obozu.

Praca na rzecz Obozu jest najwazniejszym obowigzkiem duszpasterskim cztonkéw Rady
Biatodunajeckiej. Pozostata dziatalnos¢ w duszpasterstwie nie powinna kolidowac¢ z dziataniami
na rzecz Obozu (spotkaniami organizacyjnymi, wyjazdami roboczymi i bezposrednio
przygotowujgcymi Obdz).

Podczas gtosowania kazdy Szef Chaty, Cztonek Kadry Gtéwnej i Szef Obozu dysponuje jednym
gtosem. W razie zbiegu funkcji Szefa Chaty i Cztonka Kadry Gtéwnej w jednej osobie, osoba taka
posiada jeden gtos. Gtos Chaty wyraza jej Szef lub osoba przez niego upowazniona. Jesli niniejszy
regulamin nie stanowi inaczej, sprawe uznaje sie za przegtosowang, jesli opowiedziata sie za nig
wiecej niz potowa cztonkéw Rady Biatodunajeckiej. W przypadku réwnej liczby gtosow,
decydujacy gtos nalezy do Szefa Obozu

Do zmiany regulaminu potrzebna jest zgoda wiekszosci 4/5 cztonkéw Rady Biatodunajeckiej
wyrazonej w gtosowaniu. Zmiany regulaminu mozna dokona¢ maksymalnie 3 razy w danym roku
kalendarzowym.

Dla waznosci zebrania Rady wystarczy potowa reprezentantdw wszystkich duszpasterstw.

W sktad Kadry Chatkowej wchodza:

1) Szef Chaty;

2) Szef Turystycznych Chaty;

3) Szef Kulturalnych Chaty;

4) Szef Kuchni.

Szef Chaty jest wybierany przez duszpasterza danej Chaty, o ile to mozliwe, po konsultacji z
ustepujacym Szefem Chaty.

Szef Chaty po zasiegnieciu opinii ustepujgcych cztonkéw Kadry Chatkowej wybiera nowa Kadre
Chatkowa. Przepisy te stosuje sie odpowiednio do uzupetnienia sktadu Kadry Chatkowe;.

W razie potrzeby Kadra Chatkowa moze sktadac sie z wiekszej ilosci oséb, petnigcych wyznaczone
im przez Szefa Chaty funkcje (np. muzyczny, kwatermistrz).

Cztonkowie Kadry Chatkowej powinni byé czynnymi cztonkami duszpasterstwa akademickiego,
posiadajgcymi akceptacje duszpasterza.

Kadencja cztonkéw Kadry Chatkowe]j na danej funkcji trwa nie wiecej niz dwa lata.



§16

1. Szef Chaty:

1)

2)

3)
4)
5)

odpowiada za realizacje celdw i zadan obozowych, przestrzeganie regulaminu w swojej
chacie oraz za wszystkie inne zobowigzania Chaty, jesli niniejszy regulamin nie stanowi
inaczej;

przy wspotpracy z duszpasterzem, podejmuje ostateczne decyzje dotyczace wyboru
pozostatych cztonkdw Kadry Chatkowej oraz zycia obozowego w chacie;

odpowiada za finanse Chaty;

jest posrednikiem w przekazywaniu Uczestnikom informacji pochodzacych od Kadry Gtéwnej;
koordynuje prace pozostatych cztonkéw Kadry Chatkowe;j.

2. Szef Turystycznych Chaty:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

podejmuje ostateczne decyzje dotyczace wyjs¢ w géry w danej chacie, uwzgledniajac
wytyczne wskazane przez Szefa Turystycznych;

niezwtocznie informuje Szefa Chaty i Szefa Turystycznych o kazdym przypadku ztamania
zasad dotyczacych wychodzenia w géry i kazdym wypadku zakorczonym interwencjg
Tatrzanskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego lub lekarza;

dba, aby propozycje tras na kazdy kolejny dzien odzwierciedlaty mozliwosci i ambicje
mieszkancow danej Chaty;

odpowiada za przygotowanie i wyposazenie apteczki Chaty i apteczek turystycznych;

podlega bezposrednio Szefowi Turystycznych i stosuje sie do jego ustalen. Ma obowigzek
codziennego kontaktu z Szefem Turystycznych, chyba, ze ten zarzadzi inaczej. W trakcie
trwania Obozu ma rdéwniez obowigzek codziennego zapoznawania sie z komunikatami
dotyczgcymi wyjs¢ w géry, znajdujgcymi sie na stronie Obozu.

ma obowigzek zapewnienia tgcznosci radiowej w swojej chacie.

3. Szef Kulturalnych Chaty:

1)
2)
3)
4)
5)

odpowiada za organizacje imprez ogdlnoobozowych w swojej Chacie;

dba o dobrg i zdrowg zabawe w swojej chacie;

informuje o imprezach majgcych miejsce w innych Chatach;

odpowiada za przygotowanie Chaty na przyjecie uczestnikdw Obozu;

podlega bezposrednio Szefowi Kulturalnych i stosuje sie do jego ustalend. Codziennie
kontaktuje sie z Szefem Kulturalnych, chyba, ze ten zarzadzi inaczej.

4. Szef Kuchni:

1)
2)
3)
4)

odpowiada za wyzywienie i czystos¢ w swojej Chacie;

wspotpracuje przy organizacji Festiwalu Piosenki Wszelakiej;

odpowiada za zaopatrzenie kuchni w swojej Chacie;

organizuje codzienny dyzur kuchenny, w sktad ktérego wchodzg Uczestnicy.



Rozdziat 5
UCZESTNICY

§17

1. Uczestnikami Obozu Adaptacyjnego Duszpasterstw Akademickich Wroctawia i Opola w Biatym
Dunajcu sg studenci wroctawskich i opolskich uczelni wyzszych zapisani na Obdz, w szczegdlnosci
studenci pierwszego roku. Uczestnikami sg rowniez studenci z innych uczelni wyzszych lub
absolwenci tych uczelni, ktérzy w drodze wyjgtku zostali dopuszczeni do uczestnictwa w Obozie.
Uczestnicy obowigzani sg do przestrzegania postanowien niniejszego rozdziatu.

3. Kazdy Uczestnik jest obowigzany do uiszczenia zadatku w wysokosci 100 ztotych Szefowi Chaty
lub osobie przez niego wyznaczonej, osobiscie lub za posrednictwem rachunku bankowego nie
pozniej niz tydzien po dokonaniu zapisu na Obdz. Zadatek ten zaliczany jest na poczet ceny
Obozu. Zadatek nie podlega zwrotowi w przypadku wycofania zapisu przez Uczestnika w czasie
rownym lub krétszym dwém tygodniom poprzedzajgcym Obdz.

4. Uczestnicy sg obowigzani stosowac sie do zalecen wydawanych przez Kadry Chatkowe, w
szczegblnosci do zalecen o charakterze organizacyjnym i dyscyplinarnym wydawanych przez
Szefa Chaty. W przypadku razgcego lub uporczywego naruszenia zasad wspotzycia spotecznego,
zasad panujgcych w danej Chacie lub zasad bezpieczenistwa podczas wyjs¢ w géry Szef Chaty w
porozumieniu z duszpasterzem i po konsultacji z Szefem Obozu moze odmdwi¢ Uczestnikowi
prawa dalszego udziatu w Obozie. Odmowa prawa uczestnictwa w Obozie wigze sie z
opuszczeniem Obozu. Uczestnikowi, ktéremu odmdéwiono prawa uczestnictwa w Obozie nie
przystuguja roszczenia odszkodowawcze z jakiegokolwiek tytutu, w szczegdlnosci z tytutu zwrotu
naleznosci za niewykorzystany pobyt.

5. W Chatach obowigzuje zakaz spozywania napojéw alkoholowych i palenia tytoniu. Szef Chaty w
porozumieniu z duszpasterzem moze wprowadzi¢ bardziej restrykcyjne ograniczenia dotyczace
spozywania napojow alkoholowych lub palenia tytoniu przez Uczestnikdw.

6. Uczestnicy sg bezwzglednie obowigzani stosowac sie do zalecen Turystycznych Chaty w
szczegdblnosci Szefa Turystycznych, dotyczacych wyjsé w gory.

7. Uczestnicy dbajg o mitg atmosfere i dobre imie Obozu.

Rozdziat 6
WYGASNIECIE KADENCJI, ODWOLANIE Z FUNKCJI, UZUPEENIENIE SKEADU KADR

§18

1. Osoby odpowiedzialne za Ob6z wymienione w §6 ust. 1 ustepujg ze swoich stanowisk w sposéb
okreslony w niniejszym paragrafie.

2. Jesli zakonczyt sie czas kadencji okreslonej w niniejszym regulaminie, ustgpienie ze stanowiska
nastepuje z mocy prawa.

3. Jesli po uptywie roku od poczatku kadencji, osoby wymienione w §6 ust. 1 z jakichkolwiek
przyczyn nie mogg kontynuowac pracy, mogg zrezygnowac z petnionych funkcji, jednakze
zgtoszenie tego faktu powinno nastgpi¢ przed pierwszym poobozowym spotkaniem Rady
Biatodunajeckie;j.



4.

§20

W wypadkach losowych dotyczgcych niemoznosci kontynuowania pracy przez Szefa Obozu lub
Szefa danej Chaty, wyboru ich nastepcéw, o ile sami nie s3 w stanie tego zrobi¢, dokonuja
odpowiednio: Kadra Chatkowa w porozumieniu ze swoim duszpasterzem lub Kadra Gtéwna w
porozumieniu z duszpasterzem danej chaty. Przepis ten stosuje sie rdwniez do innych cztonkéw
Kadry Gtownej i Kadry Chatkowej, réwniez w sytuacji rezygnacji z funkcji w czasie roku
akademickiego.

W przypadku uzupetniania stanowiska w Kadrze Gtéwnej stosuje sie odpowiednio § 7 i §8.

W przypadku uzupetniania stanowiska w Kadrze Chatkowej stosuje sie odpowiednio §16.

Osoby odpowiedzialne za Obdz wymienione w §6 ust. 1 mogg zosta¢ odwotane ze swoich funkgji
w trybie nadzwyczajnym okreslonym w niniejszym paragrafie.

Odwotanie Szefa Obozu w przypadku razgcych naduzy¢ (w szczegdlnosci malwersacji finansowej)
lub zaniedban szkodzgcych bezpieczenstwu lub dobremu imieniu Obozu moze nastgpi¢ w trakcie
jego kadencji przez Rade Biatodunajeckg wiekszos$cig 3/4 gtosdw na uargumentowany wniosek
przynajmniej 3 cztonkéw tejze Rady lub 3 duszpasterzy.

Do odwotania pozostatych cztonkéw Kadry Gtéwnej stosuje sie odpowiednio ust. 2.
Nadzwyczajne zwotanie Rady Biatodunajeckiej w ciggu roku akademickiego nastepuje nie pdzniej
niz w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku. O miejscu zebrania informuje nie pdzniej niz na 7 dni
przed nim (z potwierdzeniem odbioru wiadomosci) Szef Obozu, a w przypadku wniosku o
odwotanie Szefa Obozu Kwatermistrz. Wniosek mozna podda¢ gtosowaniu w obecnosci wiecej
niz potowy cztonkdw Rady Biatodunajeckiej. Odwotanie nastepuje, gdy wniosek otrzyma poparcie
3/4 uprawnionych do gtosowania, obecnych na zebraniu. Za uprawnionego do gtosowania nie
uwaza sie cztonka Rady, ktéry jest odwotywany.

W przypadku odwotania Szefa Obozu i cztonkéw Kadry Gtéwnej, do czasu wyboru ich nastepcow
Obozem kieruje Rada Biatodunajecka, wybierajac zwyktg wiekszoscig gtoséw Przewodniczacego.
Wszystkie jego decyzje wymagaja gtosowania i zwyktej wiekszosci gtoséw do przyjecia.

Odwotany Szef Obozu nie mianuje swojego nastepcy. Moze to uczyni¢ Kadra Gtdwna, a jesli i ona
zostata odwotana - Rada Biatodunajecka.

Odwotanie Szefa Chaty w przypadku razgcych naduzy¢ (w szczegdlnosci malwersacji finansowej)
lub zaniedban szkodzgcych bezpieczenstwu lub dobremu imieniu Obozu nastepuje na
umotywowany wniosek Szefa Obozu. Decyzje o odwotaniu Szefa Chaty podejmuje Szef Obozu w
porozumieniu z duszpasterzem witasciwym dla danej chaty.

Rozdziat 7
DUSZPASTERZE | ORGANIZACJA OBOZU

Duszpasterze akademiccy na Obozie w szczegdlnosci petnig nastepujgce zadania:

1) sprawujg opieke duchowa nad catym Obozem, poprzez dbatos¢ o kondycje duchowa swojej
Chaty;

2) w razie potrzeby dyskretnie towarzyszg Kadrze Chatkowej lub Kadrze Gtéwnej w
rozwigzywaniu problemdw naruszajgcych zasady zycia obozowego;



3) zdecydowanie reagujg w sytuacjach, naruszania zasad zycia i wypoczynku zgodnego z
zasadami Ewangelii i naukg Kosciofa Katolickiego;

4) pomagajg w realizacji zadan wychowawczych;

5) dbajg o stalg opieke duszpasterskg w swojej Chacie, nie dopuszczajgc do sytuacji, w ktorej
Chata pozostataby bez opiekuna duchowego;

6) przestrzegajg wyznaczonych dyzuréw dotyczgcych przewodniczenia mszy Swietej, kazan i
spowiedzi;

7) Diecezjalny Duszpasterz Akademicki Wroctawia lub duszpasterz przez niego wyznaczony stara
sie 0 opieke duszpasterska dla Kadry Obozu na dwa dni przed rozpoczeciem Obozu w Biatym
Dunajcu; przygotowuje dyzury celebranséw, kaznodziei i spowiednikow; ustala tematyke
nauczania.

§21

1. Organizacja Obozu trwa od pierwszego dnia pazdziernika roku poprzedzajgcego Obdz do
momentu jego catkowitego rozliczenia, ktére nastepuje nie pdzniej niz na pierwszym spotkaniu
Rady Biatodunajeckiej w pazdzierniku po Obozie.

2. Obodz jest organizowany na poczatku wrzesnia lub na przetomie sierpnia i wrzesnia. Czas jego
trwania musi obejmowac dwie niedziele.

3. Kadra Gtéwna i Kadry Chatkowe przyjezdzajg dwa dni przed rozpoczeciem Obozu. W tym czasie
powinny odby¢ sie w jednej z Chat wspdlne Eucharystie. Pobyt Kadry Chatkowej w okresie
poprzedzajgcym Obdz moze by¢ dofinansowany z budzetu Chaty, do ktorej naleza.

4. W czasie trwania Obozu odbywaijg sie trzy Msze Chatkowe, w tym jedna potgczona z uroczysta
kolacja (agapg). Msza Chatkowa potgczona z agapg odbywa sie w przedostatni dzien Obozu.

5. Uczestnicy Obozu biorg udziat w pielgrzymce do Sanktuarium Matki Bozej na Wiktoréwkach.

6. Do cyklicznych imprez ogdlnoobozowych naleza:

1) Dzien Otwartych Chatup (zawsze organizowany w niedziele);
2) Festiwal Piosenki Wszelakiej;

3) Bieg Otrzesinowy (zawsze organizowany w niedzielg);

4) Zakariada;

5) mecz pitki noznej;

6) mecze koszykowki;

7) mecze pitki siatkowe;j.

7. W ostatnich dniach Obozu odbywa sie spotkanie podsumowujgce Rady Biatodunajeckiej wraz z
duszpasterzami.

Rozdziat 8
FINANSE OBOZU W BIALtYM DUNAIJCU

§22

1. Obdz adaptacyjny w Biatym Dunajcu nie moze by¢ zrédtem dochoddw.
2. Osoby w jakikolwiek sposdb zaangazowane w organizowanie Obozu pracuja nad nim
bezinteresownie i bez wynagrodzenia.



§23

Organizatorzy Obozu s3 zobowigzani do zapewnienia wyzywienia adekwatnego do ceny Obozu.

Pienigdze sg wptacane przez uczestnikdw na poczet ich pobytu na Obozie.

§24

Pobyt na obozie duszpasterzy moze by¢ dofinansowany ze srodkéw finansowych danej Chaty.

§25
Kad

ra Chatkowa moze podja¢ decyzje o dofinansowaniu oséb w ztej sytuacji materialnej ze srodkéw

danego Duszpasterstwa.

§26
1.

§27

§28

Wstepne rozliczenie finansowe Chat i Obozu powinno zosta¢ przedstawione na spotkaniu Rady
Biatodunajeckiej i duszpasterzy pod koniec rozpatrywanego Obozu. W sktad rozliczenia wchodza:
wptywy, wydatki, oraz szacowany stan kasy na koniec Obozu.

Catkowite rozliczenie finansowe Obozu i Chat nalezy przedstawi¢ na pierwszym spotkaniu
poobozowym w pazdzierniku.

Srodki finansowe, ktére nie zostaty rozdysponowane w Chatach w zwigzku z §22 moina
przeznaczy¢ na cele poobozowe, w szczegdlnosci: agape poobozowg, dofinansowanie wyjazdéw
roboczych i srodki techniczne niezbedne do funkcjonowania Chaty.

Osobami uprawnionymi do dysponowania srodkami finansowymi Obozu sg Kwatermistrz i Szef
Obozu.

Ze srodkow finansowych Obozu pokrywa: sie wydatki na reklame i promocje Obozu, wszystkie
imprezy ogdlnoobozowe; zwrot kosztdw poniesionych przez Kadre Gtowng i Szefa Obozu przy
organizacji Obozu; zwrot kosztéw pobytu Kadry Gtdwnej i Szefa Obozu na Obozie odpowiadajacy
rownowartosci 14 noclegéw, wedtug stawki ustalonej dla pozostatych Uczestnikéw;
dofinansowanie wyjazddw rekolekcyjnych i roboczych; wydatki zwigzane z oficjalnymi wizytami
na Obozie oraz pobytem zaproszonych gosci.

Wszystkie wydatki Srodkéw finansowych Obozu powinny byé zaakceptowane przez Szefa Obozu i
Kwatermistrza.

Cena Obozu dla Uczestnikow wynosi 380 ztotych.

Srodki finansowe Obozu pochodzg z podatku obozowego. Jego wysoko$¢ ustala Rada
Biatodunajecka w przeliczeniu na jednego uczestnika. Czyni to na pierwszym swoim spotkaniu
nastepujgcym po negocjacjach cen noclegdéw w Chatach.



Rozdziat 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

§29

Zmiany w niniejszym regulaminie moga by¢ dokonywane jedynie przez Rade Biatodunajecka.

§30

Kwestie sporne oraz kwestie nieuregulowane w niniejszym regulaminie mogg by¢ rozstrzygane przez
Rade Biatodunajecka zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci, co najmniej potowy oséb
uprawnionych do gtosowania.

§31

Kazdy z cztonkéw Rady Biatodunajeckiej, takze po zakonczeniu studidw, na prosbe swoich nastepcéw
i w miare swoich mozliwosci czynnie wspiera przygotowania kolejnych edycji Obozu.

§32

Zyczliwg pamiecig otacza sie tych, ktérzy organizowali Obdz w poprzednich latach, tworzac w ten
sposdb atmosfere miedzypokoleniowej, obozowej wspdlnoty.

§33

Znak graficzny (logo) i wzér pieczeci ustalajg organizatorzy.

§34

Wszystkie poprzednie wersje regulaminu tracg moc z dniem wejscia w zycie niniejszego regulaminu.

§35

Niniejszy regulaminu wchodzi w zycie z chwilg przegtosowania go przez Rade Biatodunajecka.



